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Методическая тема работы районного Совета молодых педагогов Туркменского района «Молодой педагог в условиях современного образования»
 на 2020-2021 учебный год:
Цели работы РМО: 
1. Приобретение молодыми педагогами практического опыта педагогического проектирования и освоение современных образовательных технологий деятельностного типа. 
2. Развитие творческого потенциала педагогов. 
3. Осознание педагогами необходимости в непрерывном повышении собственного профессионального уровня.  
Задачи:  
1. Изучение новых нормативных документов, ведущих российских концептуальных идей в сфере образования.  
2. Стимулировать участие педагогов в творческих и профессиональных конкурсах.  
3. Поддерживать обратную связь с педагогами после проведения методических мероприятий, вносить коррективы в тематику работы РМО на основе текущих запросов педагогов.  
4. Способствовать созданию благоприятных условий для проявления педагогической инициативы молодого педагога.  
5. Познакомить с технологиями и методиками обучения стандартам второго поколения, с опытом работы педагогов Туркменского района.   
6. Выявить затруднения в профессиональной практике и принять меры по их предупреждению в дальнейшей работе.  
Поставленные цели и задачи РМО реализуются через следующие виды  деятельности:   
1. Проведение консультаций по актуальным проблемам образования; изучение и распространение педагогического опыта педагогов; 
2. Открытые и показательные уроки, мастер-классы, методические дни, предметные недели;  
3. Обучающие семинары, стажерские площадки, практикумы, дистанционные формы работы;  
4. Участие в профессиональных конкурсах «Педагогический дебют».
Ожидаемые результаты:   
1. Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов.   
2. Совершенствование профессиональной компетенции педагогов.         
3. Привлечение молодых педагогов к участию в профессиональных конкурсах.




	      
  Приложение

	МЕСЯЦ
	МЕРОПРИЯТИЯ
	МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ. ОТВЕТССТВЕННЫЙ

	Сентябрь 
	Обновление  базы данных молодых специалистов на 2020-2021 учебный год
	Савченко С.Н.

	Сентябрь
	Подготовка методического материала для молодых специалистов
	Савченко С.Н.

	Октябрь 
	Анкетирование молодых педагогов  с целью изучения профессиональных затруднений 
	Педагог-психолог Харина О.А.


	Октябрь
	Успешные практики молодых педагогов
	МБОУ СОШ №3

	декабрь
	Круглый стол Повышение профессиональной компетенции молодых педагогов ДОУ
	МДОУ детский сад №1 «Теремок»

	февраль
	Разработка памяток для молодых педагогов
	Савченко С.Н.

	февраль
	Обновление  базы данных молодых специалистов на 2 полугодие 2019-2020 учебного года
	Савченко С.Н.

	Март
	Педагогический фестиваль «Открой себя»
	МКОУ СОШ №9

	В течение года
	1.Участие в педагогических конкурсах, в краевых вебинарах, семинарах 
2. Работа на профессиональных сайтах, общение в форумах. 
	Педагоги ОУ

	В течение года (по запросу педагога)
	Консультации общеметодической направленности в режиме личного общения и опосредованно через электронную почту
	Наконечная И.Б.
Педагоги-наставники ОО



